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RESUMO: A temética do estudo € a concessdo da chamada aposentadoria por
idade hibrida no regime geral da Previdéncia Social, O problema elencado gira em
torno da falta de informacdo de uma forma geral sobre a aposentadoria por idade
daquele que atuou como trabalhador rural e como trabalhador urbano em épocas
distintas de sua vida laboral. A metodologia cientifica utilizada foi o hipotético-
dedutivo, sendo que os métodos auxiliares foram o método histérico e o método
comparativo e as técnicas de pesquisa foram o documental, a revisao bibliografica e
a analise jurisprudencial. O objetivo principal do estudo é trazer um conhecimento a
respeito de tal tema e quais 0s requisitos necessarios para que o trabalhador
consiga se enquadrar nesta modalidade de beneficio. E pode-se concluir que
embora ja tenha se passado um certo tempo que a aposentadoria por idade hibrida
esta prevista na legislacéo, ela ainda € um tanto confusa e desconhecida. E ficou
evidenciado que a Autarquia Previdenciaria tem se equivocado ao interpretar a
legislacdo, acabando assim por indeferir alguns dos beneficios que sdo requeridos
de acordo com as regras apresentados no dispositivo legal. Por fim a de se observar
que muitos trabalhadores acreditam n&do poderem se aposentar por nao ter o
periodo de registro em carteira que possa se enquadrar na caréncia requerida, ou
por terem alternado o seu labor entre as atividades rurais e urbanas, e por este
deixam de requerer tal beneficio que é de grande importancia a muitos deles.

PALAVRAS-CHAVES: Aposentadoria, Idade, Rural, Urbano, Hibrida.

ABSTRACT: The study theme is the granting of the so-called hybrid retirement age
under the general social security scheme. The problem is the general lack of
information about the retirement age of the rural worker and the urban worker in

Trabalho de Conclusdo de Curso apresentado como requisito parcial & obtencdo do grau de
Bacharel em Direito, do Curso de Direito da Faculdade do Norte Novo de Apucarana — FACNOPAR.
Orientacéo a cargo do Prof.2. Esp. Tatiana Rodrigues Barbosa Huszcz.

% Académica do Curso de Direito da Faculdade do Norte Novo de Apucarana — FACNOPAR. Turma
do ano de 2012. E-mail para contato manuraggiotto@gmail.com.



different times of their working life. The scientific methodology used was the
hypothetical-deductive, and the auxiliary methods were the historical method and the
comparative method and the research techniques were the documentary, the
bibliographic review and the jurisprudential analysis. The main objective of the study
is to bring knowledge about this subject and what the necessary requirements for the
worker to be able to fit in this modality of benefit. And it can be conclude that
although it has been a while since retirement by hybrid age is foreseen in legislation,
it is still somewhat confused and unknown. And it was evidenced that the Social
Security Authority has been mistaken in interpreting the legislation, thus ending by
rejecting some of the benefits that are required according to the rules presented in
the legal provision. Finally, it should be noted that many workers believe that they
can not retire because they do not have the period of registration in the portfolio that
can’t required shortage, or because they have alternated their work between rural
and urban activities, Require that benefit that is of great importance to many of them.

KEY-WORDS: Retirement, Age, Rural, Urban, Hybrid.

1 INTRODUCAO

A seguridade social tem como um de seus componentes a
Previdéncia Social, que visa amparar, agueles que vertem contribuicées, quando
estes ndo mais puderem manter suas necessidades principais seja por ja estar em
idade avancada ou outras situacdes adversas, como acidentes, que venham a
impedir que estes se auto sustentem, assim este amparo, este seguro se da atraves
dos beneficios previstos pela Lei 8.312/1991.

O presente estudo tem como objeto, a apresentacdo e a analise de
um desses beneficios de forma especifica, a concesséo de aposentadoria por idade
hibrida, que visa beneficiar aqueles trabalhadores que se enquadravam como
segurados especiais, e em busca de melhores condi¢Ges de sustento para a familia,
passaram a trabalhar com registros urbanos em carteira de trabalho, e por nao
obterem éxito em sua emigracdo, acabam tendo de retornar ao campo no regime de
economia familiar.

O direito de requerer esta modalidade de aposentadoria veio com a
Lei 11.718/2008, os trabalhadores que se encontravam nestas condicoes
anteriormente ndo conseguiam se aposentar, pois a estes faltava caréncia para uma
aposentadoria por idade do trabalhador urbano e fugia dos requisitos para
aposentadoria por idade do trabalhador rural, pois detinham em suas carteiras de
trabalhos alguns registros e contribuicbes no meio urbano, que ndo se enquadram

na concessao de tal beneficio.



Ocorre que muitos trabalhadores que se encontram nesta situagéo,
procuraram a Previdéncia Social, e na grande maioria das vezes, acabam saindo
sem o beneficio pleiteado, ndo restando outra saida, recorriam ao Poder Judiciario
na esperanca de obterem tal beneficio, mas em alguns casos ndo o conseguem,
pois as Turmas Recursais Federais de todo pais divergiam em seus entendimentos
a respeito deste tema.

Nessa celeuma estes trabalhadores ficavam desamparados, por
nao conseguirem atender aos requisitos para as aposentadorias por idade previstas
antes da Lei 11.718/2008, e com a alteracéo trazida com a publicacédo desta, estes
trabalhadores ainda encontram dificuldades para conseguir a aposentadoria por
idade hibrida, ou requerem um beneficio diverso a qual ndo atenderiam aos
requisitos dispostos na Lei 8.213/1991, em algumas vezes por falta de instrucéo
acabam que se frustrando pelo restante da vida por ndo terem conseguido se
aposentar.

O trabalho tem por objetivo trazer o conhecimento a respeito de uma
modalidade de aposentadoria para o trabalhador rural que alterna seu histérico
laboral entre zona rural e zona urbana. Por se tratar da dignidade da pessoa
humana, especificamente o trabalhador rural, o estudo sobre o tema se mostra
importante por buscar esclarecer pontos que ainda sédo controvertidos a respeito da
aposentadoria hibrida.

Para o desenvolvimento do estudo foi utilizado o método de
pesquisa hipotético-dedutivo, que busca através de possiveis hipéteses, que podem
ser, ou ndo responsaveis pela resolucdo do problema. Baseando-se na verificacdo
das normas positivas brasileiras, teve o estudo como referencial teérico o método
neopositivista, por analisar o histérico ao redor da tematica e comparar os beneficios
trazidos aos trabalhadores rurais com a legislacéo patria vigente atualmente.

O estudo inicia-se com os aspectos da Previdéncia Social, relatando
um breve histérico, bem como os principios e a fonte de custeio de tal parte da
seguridade social.

Sendo seguida pela explanacédo a respeito da aposentadoria por
idade, tanto do trabalhador rural quanto do trabalhador urbano que serviram de base
para o ultimo capitulo deste estudo, a possibilidade de se ter uma aposentadoria por
idade hibrida a qual prevé uma juncdo de periodos urbanos e rurais, para fins de

caréncia.



2 OS ASPECTOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

Ao longo deste capitulo, abordar-se-a4, os aspectos historicos da
Previdéncia Social no mundo ocidental, em especial quanto a estrutura
previdencidria relacionada a populacao rural no cenario brasileiro, bem como a fonte

de custeio desse sistema.
2.1 O HISTORICO DA PREVIDENCIA SOCIAL

Para se compreender como surgiu a Previdéncia Social do Brasil,
deve se conhecer um breve histérico mundial a respeito deste tema, pois estes
serviram de base para a instituicdo do atual sistema de previdéncia brasileiro.

Este conhecimento inicia-se na Idade Média, com a proliferacéo de
instituicbes de protecdo social, todas circunstanciadas a determinados grupos, em
regra eram organizacdes profissionais, tendo como objetivo a prestacdo de ajuda
entre os integrantes de tais organizacbes®, Rocha e Savaris, ressaltam que neste
periodo surgem os chamados grémios e as confrarias, que Sao grupos que exercem
a mesma profissdo, e destacam-se por seu carater mutualista, mas ainda ndo era a
nivel universal essa mitua cooperacao®.

Como um marco importante, retomando 0s conhecimentos de
Vianna, a edi¢do da entdo chamada Lei dos Pobres no ano de 1601 na Inglaterra,
onde fora instituido um programa de assisténcia social, onde a responsabilidade
ficou por conta da Igreja e era direcionado as criancas, idosos, invalidos e
desempregados. E ainda “com o objetivo de custear tais acgdes, foi instituida uma
contribuigdo obrigatoria”, assim nao se esta mais diante de uma associagao de ajuda
mutualista e sim de uma instituicdo de carater universal, muito proxima aos moldes
que se encontram hoje no Brasil®.

Avangando um pouco na historia, Vianna continua dizendo que, “em

1883 e nos anos seguintes, na Alemanha, por obra de Otto Von Bismarck surge o

*VIANNA, Jodo Ernesto Aragonés. Curso de Direito Previdenciario. 6 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2013.p.6.

*ROCHA, Daniel Machado da; SAVARIS, José Antonio. Curso de Direito Previdenciario:
fundamentos de interpretacao e aplicacéo do direito previdenciario. Curitiba: Alteridade, 2014.p.33.

®> VIANNA. Jodo Ernesto Aragonés. Curso de Direito Previdenciario. 6 ed. S&o Paulo: Atlas, 2013.
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primeiro sistema de seguro social.” Que envolvia os entdo chamados de seguro
doenca, seguro de acidentes do trabalho, seguro de invalidez e protecéo a velhice,
mediante uma contribuicdo do Estatal, dos empregados e dos empregadores,
surgindo assim triplice forma de custeio, esta forma de custeio € empregada até os
dias de hoje. A complementacgéo para que se compreenda o porqué de determinado
sistema de seguro social criado, vem de Rocha e Savaris, quando em sua obra
trazem que o desenvolvimento das maquinas, e o crescimento de acidentes de
trabalho colocando os trabalhadores em risco, foram os motivos que impulsionaram
tal criacdo, e pode-se dizer que este modelo ainda é utilizado pela previdéncia
brasileira atua®l.

Vianna salienta que, em 1941, foi instituido o Plano Beveridge, que
foi um passo importante para a consolidacdo dos sistemas de seguridade social,
onde ndo se visava somente o atendimento aos trabalhadores, mas sim da
sociedade como um todo. A Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, de 1948,
contemplou a seguridade social como direito de qualquer pessoa.

Nesse mesmo sentido, pode-se dizer que a Seguranga Social é “um
sistema de protegcdo social tendencialmente generalizante, por vezes
universalizante, mesmo nos modelos que tradicionalmente se baseiam na relacéo de
trabalho ou exercicio de atividade profissional para enquadrar as pessoas protegidas

e definir os relativos direito sociais”’

. E agrupando os conceitos e ideias, ja expostos
pode-se observar uma conceituacdo de Seguridade Social, de forma complementar,

dada por Ibrahim, definindo-a como:

A rede protetiva formada pelo Estado e por particulares, com contribuicdes
de todos, incluindo parte dos beneficiarios dos direitos, no sentido de
estabelecer acfes para o sustento de pessoas carentes, trabalhadores em
geral e seus dependentes, providenciando a manutencdo de um padrao
minimo de vida digna.®

Conforme salienta Brito, as “questdes atinentes a protecédo social,
embora ainda ndo consagrada a expressao ‘Seguridade Social’, existiram desde a

’°ROCHA Daniel Machado da; SAVARIS, José Antonio. Curso de Direito Previdenciario:
fundamentos de interpretacdo e aplicacdo do direito previdenciario. Curitiba: Alteridade, 2014. p.40.

" NEVES, llidio das. 1996 apud ROCHA, Daniel Machado da. SAVARIS, José Antdnio. Curso de
Direito Previdenciério: fundamentos de interpretacdo e aplicacao do direito previdenciario. Curitiba:
Alteridade, 2014.p.50.

® IBRAHIM, Fabio Zambitte. Curso de Direito Previdenciario. 19. ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2014,
p. 5.



"9 pelo entdo

primeira Constituigdo brasileira, outorgada em 25 de margo de 1824
Imperador da Republica D. Pedro I.

Assim passa-se a evolucdo da Previdéncia Social no ordenamento
brasileiro, tendo seu inicio com a Constituicdo de 1824, que previa 0S SOCOIros
publicos, acao de assisténcia social sem efeitos praticos. “Em 1888, o Decreto n°
9.912-A regulou o direito a aposentadoria dos empregados dos Correios. Eram
exigidos 30 anos de efetivo servico e idade minima de 60 anos.”*°.

Ja a Constituicdo de 1891 assegurou aposentadoria por invalidez
aos funcionarios publicos. A Lei no 3.724/19 tornou o seguro contra acidentes do
trabalho obrigatério em certas atividades'!, ficando este seguro a cargo das
empresas. Em 1923, foi publicada a Lei Eloy Chaves, marco fundamental da
previdéncia social no pais, Rocha e Savaris dizem ser, de fato, a instituicdo da
previdéncia social no Brasil, esta lei criou caixas de aposentadorias e pensdes.
Surgiram depois indmeras outras espécies de caixas, mas ambas ligadas a uma
espécie de grupo especifico?.

A Constituicdo brasileira de 1934 foi a que primeiramente fez
mencao expressa aos direitos previdenciarios, e previu o entdo, ja citado neste
estudo, custeio tripartite entre os trabalhadores, empresas e Estado, ideia enraizada
até os dias atuais'®. Complementando estes conceito, a contribuico era obrigatéria,
assim constituindo um importante passo para a busca do equilibrio financeiro do
sistema. Entre 1939 e 1943, houveram alguns avancos a previdéncia social, com a
reorganizacdo do Conselho Nacional do Trabalho, e com a aprovagdo da
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), foram criados a Céamara e o
Departamento de Previdéncia Social e iniciava-se 0 primeiro projeto de
consolidacéo das leis de previdéncia social no pais, € um marco muito préximo foi
com o Decreto lei n°® 7.835/45 que estabelecia que as aposentadorias e pensdes

nao poderiam ser inferiores a 70% e 35% do salario minimo.

° BRITO, Joana de. A seguridade social nas constituicdes brasileiras: origem e evolugéo

histérica. Revista de Direito Social. ANO IX. JAN./MAR. 2009. N° 33. p. 53.
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A Constituicdo de 1946 substituiu a entdo expressao utilizada,
seguro social, por previdéncia social, e em 1960, foi publicada a Lei n° 3.807,
conhecida como Lei Organica da Previdéncia Social (LOPS), que unificou a
legislacdo existente sobre o tema, dando a abertura do caminho para se chegar ao
sistema que fora implementado posteriormente em 1988, e naquele mesmo ano foi
criado o Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

Mas ainda havia uma divergéncia entre os trabalhadores urbanos e
rurais, onde estes ndo eram citados e nem cobertos pelo sistema, e aqueles que
tinham seus empregos com registro podiam usufruir de alguns dos beneficios ja
criados até o presente momento historico.

A discussado sobre a questdo previdenciaria na seara rural se deu apenas
entre os periodos compreendidos de 1960 a 1988, com a criagdo do
Programa de Assisténcia ao Trabalhador Rural - PRORURAL - e as
transformagbes ocorridas no Fundo de Assisténcia e Previdéncia do
Trabalhador Rural - FUNRURAL -, com a Lei Complementar n° 11/1971."

Tornando-se a primeira citacdo sobre os direitos dos trabalhadores
rurais a ser tratada no ambito de previdéncia social, e assistencialismo.

Com a Constituicdo de 1967, segundo Viana, ndo vieram grandes
inovacbes em relacdo a matéria previdenciaria, mantendo as disposicdes
anteriores™. Alguns anos ap6s da promulgada Constituicdo, criou-se o Pré-rural,
seguida pela organizacdo do SINPAS - Sistema Nacional de Previdéncia e
Assisténcia Social, que ficou designado a integrar a assisténcia social, a assisténcia
médica e a gestdo financeira que eram ligadas ao Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social, “extinguindo-se o antigo FUNRURAL, qual foi absorvido pelo
Instituto Nacional de Previdéncia Social - INPS, passando este a administrar 0s
beneficios e servicos devidos aos trabalhadores rurais, representando profunda
alteracdo administrativa*®.

Em 1977, o SINPAS, integrou todas as atribuicdes que eram ligadas

a Previdéncia urbana e rural, criando outros 6rgdos para tratar de tais beneficios

Y“JIESUS, Marcelo Born. Aposentadoria por Idade Mista ou Hibrida: a (Im)possibilidade para o
trabalhador rural e urbano. 2015. Monografia, Graduacdo em Direito, Universidade Federal de Santa
Catarina, Floriandpolisp21.
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Catarina, Floriandpolis.p.22.



entre eles, a Empresa de Processamento de Dados da Previdéncia Social ou
DATAPREV, que continua em funcionamento até hoje, ainda foi instituiu 0 amparo
previdenciario para os maiores de 70 anos ou invalido, que ficou conhecido como
renda mensal vitalicia.

Em 1988, houve uma alteracao, importante que esta em vigéncia até
hoje, Rocha e Savaris citam que a nova Constituicdo “proclamada por Ulisses
Guimardes como Constituicdo Cidada, e representou 0 ponto culminante do
processo restaurador do Estado Democratico Brasileiro'’.” Esta Constituigao institui
verdadeiro sistema de seguridade social, integrado de ag¢des de iniciativa dos
Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a
saude, previdéncia e assisténcia social, o qual foi aos poucos sendo regulamentado
pela legislacdo posterior.'

E passando a tratar da legislacao que veio regulamentar a instituicao
da Previdéncia Social, “em 1991, foram publicadas as Leis nos 8.212 e 8.213. A
primeira dispbe sobre a organizacdo da Seguridade Social e instituiu seu Plano de
Custeio; a segunda instituiu o Plano de Beneficios da Previdéncia Social.”*®

A Lei no 8.540/92 dispbe sobre a contribuicdo do empregador rural
para a Seguridade Social e também a Lei n° 8.422/92 criou o Ministério da
Previdéncia Social, ja a lei n® 10.421/02 estendeu a mae adotiva o direito a licenga-
maternidade e ao salario-maternidade, alterando a Consolidacdo das Leis do
Trabalho e a Lei no 8.213/91.

Deu-se a explanacao de uma breve evolugéo historica a respeito da

previdéncia social no pais, e:

Mesmo que a sua maneira, a evolucdo historica da Previdéncia Social no
Brasil se deu de forma semelhante ao que acontecia no resto dos paises de
tradicéo francesa e inglesa. Assim, se de inicio se tratava de ato voluntario
de caridade, praticado substancialmente em torno de pequenas
comunidades ou pelos entes religiosos, passou a ser formado por planos de
setores laborais, enfim chegando a intervengdo cada vez maior do Estado
Liberal a partir do Século XI1X.*

"ROCHA, Daniel Machado da; SAVARIS, José Antdnio. Curso de Direito Previdenciario:

fundamentos de interpretacdo e aplicacdo do direito previdenciario Curitiba: Alteridade Editora,

2014.p.80.

'®VIANNA, Jodo Ernesto Aragonés. Curso de Direito Previdenciario. 6 ed. S&o Paulo: Atlas,2013.
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Assim, para se compreender, o que norteia a Previdéncia Social,
faz-se necessario um breve estudo a respeitos dos principios em que se baseia tal

instituo de seguridade.

2.2 OS PRINCIPIOS NORTEADORES DA PREVIDENCIA SOCIAL

Os principios sdo de grande importancia a todas as areas do direito,
pois eles sdo a base, e guiam 0S pensamentos para que Se possa organizar e
legislar sobre determinado assunto, assim passa-se a explanagéo dos principios que
norteiam a Previdéncia Social.

Vianna lista estes principios e objetivos:

1. Universalidade de participagdo nos planos previdenciérios;

2. Uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servicos as populacdes
urbanas e rurais;

3. Seletividade e distributividade na prestacdo dos beneficios;

4. Célculo dos beneficios considerando-se os salarios de contribuicdo
corrigidos monetariamente;

5. Irredutibilidade do valor dos beneficios de forma a preservar-lhes o poder
aquisitivo;

6. Valor da renda mensal dos beneficios substitutos do salario de
contribuicdo ou do rendimento do trabalho do segurado néo inferior ao do
salario minimo;

7. Previdéncia complementar facultativa, custeada por contribuicdo
adicional;

8. Caréater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a
participagdo do governo e da comunidade, em especial de trabalhadores em
atividade, empregadores e aposentados, nos trés niveis de governo.21

Pelo principio da universalidade, tem-se que o0 objetivo da
Seguridade Social é a protecdo universal, sendo que esta protecdo deve ser
compreendida em dois aspectos: objetivo e subjetivo %.

Segundo o principio da uniformidade e equivaléncia dos beneficios e
servicos as populacdes urbanas e rurais, 0os segurados rurais passam a ter a mesma
protecdo constitucional conferida ao segurado urbano.

O principio da seletividade e distributividade na prestacdo dos

beneficios e servicos, prima pelo sistema de protecdo social, e trata das

“WIANNA, Jodo Ernesto Aragonés. Curso de Direito Previdenciario. 6%d. Sdo Paulo: Atlas,
2013.p.422.

#2JESUS, Marcelo Born. Aposentadoria por Idade Mista ou Hibrida: a (Im)possibilidade para o
trabalhador rural e urbano. 2015. Monografia, Graduacdo em Direito, Universidade Federal de Santa
Catarina, Florianopolis. p. 27.



10

contingéncias, critérios para concessao de protecdo social e identificacdo de seus
destinatarios.”®

Célculo dos beneficios considerando-se os salarios de contribuicéo
corrigidos monetariamente®®. Esse principio decorre de previsdo constitucional
expressa — CF/88, art. 201, § 3°.

Quanto ao principio da irredutibilidade do valor dos beneficios:

Inimeros autores entendem que esse principio abrange a impossibilidade
de reducéo do valor real do beneficio, protegendo-o da perda inflacionaria.
Porém, o Supremo Tribunal Federal - STF - conferiu interpretagdo restritiva
ao principio insculpido no art. 194 da Constituicdo Federal, impondo
somente a obrigacdo negativa de ndo reduzir o beneficio. 2

Desse modo, o0 presente principio tem por escopo corrigir as
deficiéncias securitarias em ambito rural ao longo da evolugdo histérica da
previdéncia social no Brasil, qual colocava o segurado campesino a margem de
protecdo contra as contingéncias sociais.

Valor da renda mensal dos beneficios substitutos do salario de
contribuicdo ou do rendimento do trabalho do segurado nao inferior ao do salario
minimo, ja a previdéncia complementar como o préprio nome sugere, € a
contribuicdo facultativa e particular que pode ser feita por contribuicéo individual do
segurado, para complementar seu beneficio futuro.

Outro importante principio da Previdéncia Social, o principio da
solidariedade tem sua origem no art. 3° da Constituicdo de 1988, qual traca os
objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil, destacando-se a
construcdo de uma sociedade livre, justa e solidaria?®, um dos grandes fundamentos
para a defesa do principio da solidariedade no ambito da Seguridade Social, além do
disposto nos arts. 194 e 195 na Lei Maior, que enfatiza o carater solidario ao prever
a participacao de toda a sociedade no financiamento do sistema.

2.3 FONTE DE CUSTEIO DA PREVIDENCIA SOCIAL

*ROCHA, Daniel Machado da; SAVARIS, José Antonio. Curso de Direito Previdenciario:
fundamentos de interpretacao e aplicacédo do direito previdenciario. Curitiba: Alteridade, 2014. p.131.
*WIANNA, Jodo Ernesto Aragonés. Curso de Direito Previdenciario. 6%d. Sdo Paulo: Atlas,
2013.p.422.

»JESUS. op.cit p.28.

% JESUS, Marcelo Born. Aposentadoria por Idade Mista ou Hibrida: a (Im)possibilidade para o
trabalhador rural e urbano. 2015. Monografia, Graduacdo em Direito, Universidade Federal de Santa
Catarina, Florianépolis. op.cit. p.29.
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A fonte de custeio trata-se da forma, do capital, com o qual a
previdéncia ird se sustentar, e poder pagar os beneficios a seus segurados.

Conforme dispde o art. 195 da Constituicdo de 1988, sdo previstas
as seguintes contribuicées sociais: do empregador, da empresa e da entidade a ela
equiparada na forma da lei; do trabalhador e dos demais segurados da Previdéncia
Social; sobre a receita de concursos de prognosticos; e do importador de bens ou
servicos do exterior, ou de quem a lei a ele equiparar?’.

Segundo Berwanger e Zavascki, “[...] a contribuicdo sobre a
producéo, para o empregador rural, substituiu a chamada cota patronal, ou seja, a
contribuicdo que os demais empregadores/empresas efetuam sobre a folha de
salarios” %%,

Assim pode-se observar a formacéo da triplice forma de custeio, ou
seja a forma tripartite, ja citada neste estudo, onde o que sustenta o sistema
previdenciario € baseado na contribuicdo dos empregados, das empresas e com
parte de subsidios do Estado.

Estas contribuicbes, que sdo destinadas ao financiamento da
seguridade social, sdo espécies de contribuicbes sociais e possuem natureza
tributaria.?

Desta forma tém-se formada a fonte de custeio, que mantem a
Previdéncia Social no pais, onde, a partir deste conhecimento pode-se compreender
0 motivo de tantos beneficios serem rejeitados por falta de filiagdo junto a Autarquia

Previdenciaria.

3 A APOSENTADORIA POR IDADE

A aposentadoria por idade teve seu inicio com a criagdo da Lei n°
3.807/60, que também é conhecida como Lei Organica da Previdéncia Social,
(LOPS) e possui fundamento constitucional na Carta Maior, art. 201, inc. |, onde

segundo Folmann e Soares “a Previdéncia Social devera atender, dentre outros, a

2" JESUS. op. cit.p.31

* BERWANGER, Jane Lucia Wilhelm, ZAVASCKI, Liane Tabarelli. A contribuic&o previdenciaria
rural na interpretacdo do supremo tribunal federal. Revista de Direito Social ANO X JAN./MAR. 2010
N° 37. p. 55.

*ROCHA, Daniel Machado da. SAVARIS, José Antonio. Curso de Direito Previdenciario:
fundamentos de interpretacdo e aplicacéo do direito previdenciario. Curitiba: Alteridade, 2014.p.138.
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cobertura do risco social da idade avancada.”*°

e hoje, as disposi¢cdes dadas pela
Lei Organica da Previdéncia Social, € mantida pela Lei n® 8213/91".

A referida lei traz em seu texto que ao segurado, cumprido a
caréncia®* exigida e completar 65 anos de idade, se homem, ou 60 anos de idade,
se mulher, teré direito a aposentadoria por idade urbana, e sera reduzido em cinco
anos a caréncia, para os trabalhadores rurais de ambos 0s sexos que exergam suas
atividades em regime de economia familiar, entdo o homem deve ter 60 anos e a
mulher 55 anos de idade.*

E a denominagao “aposentadoria por idade” surgiu conforme Sergio
Pinto Martins citado por Castro e Lazzari, no sistema anterior a Lei n® 8.213/91, e se
falava em aposentadoria por velhice, e ainda salienta que a expressao utilizada
atualmente € a mais correta, pois a idade determinada ndo remete as condi¢des
fisicas das pessoas, assim quando a pessoa atinge a idade especificada na Lei, ela
tem o direito de se aposentar por idade®.

Ha diferencas entre o trabalhador rural e o urbano, e suas
definicbes, bem como o0s requisitos necessarios a cada tipo de segurado obter sua

aposentadoria por idade serdo abordados e esmiugados adiante.
3.1 O TRABALHADOR URBANO E O TRABALHADOR RURAL

O segurado trabalhador urbano fara jus a aposentadoria por idade
guando atinge 65 anos de idade para o homem e 60 anos de idade a mulher, bem
como a caréncia de 180 contribui¢des.

Com relacdo a aposentadoria do segurado urbano, basta que o
mesmo cumpra 0s requisitos idade e caréncia para pleitear o beneficio de

aposentadoria por idade.

Nesse sentido, beneficios que, no passado, tinham sua concesséo limitada
aos trabalhadores urbanos, passaram a ser concedidos também aos
segurados rurais, eis que previsto pela constituicdo a igualdade de

% FOLMANN, Melissa; SOARES, Jodo Marcelino. Aposentadoria por idade: teoria e pratica. 22 ed.
revista e atualizada- Curitiba: Jurui 2015.p.13.

¥BRASIL, Lei Ordinéria n° 8.213/1991. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil _03/leis/L8213cons.htm>; Acesso em 13 mar.2016

% CASTRO, Carlos Alberto Pereira; LAZZARI, Jodo Batista. Manual de direito previdenciario.
162ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014. p. 584.

®MARTINS, Pinto, apud CASTRO Carlos Alberto Pereira; LAZZARI, Jodo Batista. Manual de
direito previdenciéario. 162%ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014., p.585.


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1035429/lei-de-benef%C3%ADcios-da-previd%C3%AAncia-social-lei-8213-91
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concessao de bengjicios para esses segurados, respeitando a peculiaridade
de cada atividade.

O segurado trabalhador rural tem suas caracteristicas delineadas
pela Lei n°® 11.718/08 é responsavel por influenciar a atual conceituacao do segurado
especial, sendo esta respaldada nos tracos caracteristicos daquele trabalhador
campesino de antigamente.

Fato importante para que se faca uma analise mais assertiva desta
espécie de segurado obrigatorio € que o segurado especial € o Unico a ter uma
definicio dada em &ambito constitucional, sendo que ocorre com o0s demais
segurados de forma diferente, cuja definicdo se da& através da legislacéo
infraconstitucional.®

DispBe o0 art. 39 da Lei n° 8.213/91 sobre os beneficios concedidos

aos segurados especiais, conforme pode-se observar in verbis:

Art. 39. Para os segurados especiais, referidos no inciso VIl do art. 11 desta
Lei, fica garantida a concesséo:

| - de aposentadoria por idade ou por invalidez, de auxilio-doenc¢a, de
auxilio-reclusdo ou de pensédo, no valor de 1 (um) salario minimo, e de
auxilio-acidente, conforme disposto no art. 86, desde gque comprove 0O
exercicio de atividade rural, ainda que de forma descontinua, no periodo,
imediatamente anterior ao requerimento do beneficio, igual ao nimero de
meses correspondentes a caréncia do beneficio requerido; ou (Redacéo
dada pela Lei n® 12.873, de 2013) (sem grifo no original.)*®

Até 1988, com a promulgacdo da Constituicdo, havia regime
diferenciado de aposentadoria para o trabalhador urbano e campesino, sendo quase
inexistente na area rural, representado pelo FUNRURAL. Antes do advento da Lei n®
8.213/91, em razéo da precariedade do custeio rural, os trabalhadores rurais apenas
deveriam comprovar o tempo de atividade rural para fazerem jus aos beneficios
previdenciérios, sem necessitar comprovar o recolhimento do valor de sua producéo
para a Previdéncia Social, uma vez nao serem considerados segurados

propriamente dito. *’

% JESUS, Marcelo Born. Aposentadoria por Idade Mista ou Hibrida: a (Im)possibilidade para o
trabalhador rural e urbano. 2015. Monografia, Graduacao em Direito, Universidade Federal de Santa
Catarina, Florianopolis. p.39.

*JESUS, op.cit. p.33.

¥BRASIL, Lei Ordinaria n° 8.213/1991. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8213cons.htm>; Acesso em 13 mar.2016

%" JESUS, Marcelo Born. Aposentadoria por Idade Mista ou Hibrida: a (Im)possibilidade para o
trabalhador rural e urbano. 2015. Monografia, Graduacdo em Direito, Universidade Federal de Santa
Catarina, Florianépolis.. p.40.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12873.htm#art5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12873.htm#art5
http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1035429/lei-de-benef%C3%ADcios-da-previd%C3%AAncia-social-lei-8213-91
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De forma resumida, fica clara a diferenca entre os dois tipos de
trabalhadores, tanto o rural quanto o urbano, a qualificacdo de cada um conforme a

escolha laborativa, e cada especificidade que as atividades tém.

3.2 APOSENTADORIA POR IDADE URBANA E RURAL

Para que seja requerida a aposentadoria por idade ha dois requisitos
para a sua concessao: idade e caréncia, “sendo este ultimo entendido como o tempo
equivalente a um numero minimo de contribuicdes mensais exigido para a
concessao de determinado beneficio previdenciario”®.

A aposentadoria por idade serd concedida ao segurado urbano da
Previdéncia Social, quando este atender aos requisitos estipulados nos termos da
Lei 8213/91,e em seu art. 11, diz que é obrigatério nas modalidades de empregado,
contribuinte individual, de trabalhador avulso, de empregado doméstico e de
segurado especial, e nos termos do artigo art.13 da referida lei, como facultativo,
desde que tenha cumprido os requisitos legais®.

Em se tratando de aposentadoria por idade do trabalhador rural,
segundo os ensinamentos Folmann e Soares, embora ja existisse o FUNRURAL,
que foi criado pela Lei 4.214/63, a efetiva protecdo securitaria aos trabalhadores
rurais ocorreu com a Lei Complementar 11/1971, que criou 0 PRORURAL
(Programa de Assisténcia ao Trabalhador Rural), assim atribui-se natureza
autarquica ao FUNRURAL®, que caracterizou o trabalhador rural como aquele que
prestasse servico rural a empregador ou o produtor, proprietario ou ndo, que, sem
empregado trabalhasse na atividade rural, individualmente ou em regime de
economia familiar, assim entendido o trabalho dos membros da familia indispensavel
a propria subsisténcia e exercido em condicbes de mutua dependéncia e
colaboracéo®.

Desta forma eram previstos aos trabalhadores rurais, a

aposentadoria por invalidez e a aposentadoria por velhice, que era concedida ao

*®|bidem. p.41.

% FOLMANN, Melissa; SOARES, Jo&o Marcelino. Aposentadoria por idade: teoria e pratica. 22 ed.
revista e atualizada- Curitiba: Jurua 2015.p.21.

494 FOLMANN, Melissa; SOARES, Jodo Marcelino. Aposentadoria por idade: teoria e pratica. 22
ed. revista e atualizada- Curitiba: Jurua 2015.p.73.

* JESUS, Marcelo Born. Aposentadoria por Idade Mista ou Hibrida: a (Im)possibilidade para o
trabalhador rural e urbano. 2015. Monografia, Graduacdo em Direito, Universidade Federal de Santa
Catarina, Florianopolis. p.33.
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chefe ou arrimo de familia, e o valor para cada beneficiario era de 50% do salério
minimo para ambos os beneficios*?

E também a pensdo por morte aos dependentes do trabalhador
rural, que era de 30% do valor do maior salario minimo em vigéncia no pais, assim
haviam duas autarquias vinculadas ao Ministério do Trabalho e a Previdéncia Social,
o Instituto Nacional da Previdéncia Social (INPS) que tratava da previdéncia urbana
e 0 FUNRURAL, que administrava os beneficios rurais.

E complementando esta listagem classificatoria tem-se que o
pescador artesanal, também tenha direito a aposentadoria por idade, por este ser
equiparado ao trabalhador rural, na qualidade de segurado especial®.

Com a Constituicdo Federal de 1988, houve a unificacdo destes
regimes, e trouxe aos trabalhadores rurais a possibilidade de obter a sua
aposentadoria, com a criacdo da figura do segurado especial em ambito
constitucional.

Conforme disposicao previsto no art. 48 da Lei n° 8.213/9, para que
o trabalhador rural obtenha tal beneficio, € necessario o preenchimento de dois

requisitos que sao:

a) a idade minima de 60 anos para o homem e de 55 anos para a
mulher, e;

b) comprovacdo do exercicio de atividade rural nos termos do art.143 da
Lein°® 8.213/91 *

Assim se qualificam as possibilidades de aposentadoria por idade,
tanto quanto o trabalhador do ambito rural quanto para o trabalhador urbano, com os

requisitos necessarios a concessao de cada um.
3.3 OS MEIOS E FORMAS DE COMPROVACAO DA ATIVIDADE RURAL
A comprovacdo da atividade do trabalhador rural, é trazida pelo

art.106 da Lei de beneficios que teve sua redacéo alterada pela Lei 11.718/08, que

traz em sua integra:

*2 CASTRO, Carlos Alberto Pereira; LAZZARI, Jodo Batista. Manual de direito previdenciario.
162ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014. p. 588.

* |bidem.

“BRASIL, Lei Ordinaria n 8.213/1991. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8213cons.htm>; Acesso em 13 mar.2016.


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1035429/lei-de-benef%C3%ADcios-da-previd%C3%AAncia-social-lei-8213-91
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A comprovagédo de exercicio de atividade rural serda feita, alternativamente,
por meio de:

- contrato individual de trabalho ou Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social;

- contrato de arrendamento, parceria ou comodato rural;

lll-  declaracdo fundamentada de sindicato que represente o trabalhador
rural ou, quando for o caso, de sindicato ou colénia de pescadores, desde
gue homologada pelo Instituto Nacional do seguro Social-INSS;

IV-  comprovante de cadastro do Instituto Nacional de Colonizacdo e
Reforma Agraria- INCRA, no caso de produtores em regime de economia
familiar;

V- bloco de notas do produtor rural;

VI-  notas fiscais de entrada de mercadorias de que trata o §7° do artigo
30 da Lei n°® 8.212/91, emitidas pela empresa adquirente da produgédo do
nome do segurado como vendedor;

VII- documentos fiscais relativos a entrega de produgcdo rural a
cooperativa agricola, entre posto de pescado ou outros, com indicagdo do
segurado como vendedor ou consignante;

VIIl- comprovantes de recolhimento de contribuicdo & Previdéncia Social
decorrentes da comercializag&o da producéo;

IX-  cOpia da declaracdo de imposto de renda, com indicagdo de renda
proveniente da comercializagdo de produgéo rural; ou

X- licenca de ocupac&o ou permissado outorgada pelo Incra.*

E cumpre ao interessado comprovar o exercicio da atividade rural,
mesmo que de forma descontinua nos dltimos cinco anos anteriores ao

requerimento administrativo.
3.4 A APOSENTADORIA POR IDADE MISTA OU HIBRIDA

No caso de trabalhador rural em situacdo hibrida ou mista, ou seja,
qguando inicia atividade rural, mas depois passa a desenvolver atividade urbana, a
idade deve se manter em 65 anos para o homem e 60 anos para a mulher, sendo a
caréncia composta por adicdo de periodos rurais e urbanos.

Conforme prevé a regra especial de transicéo, prevista no art. 39, I,
da Lei no 8.213/91, o segurado especial pode gozar de aposentadoria por idade sem
qualquer contribuicdo ao sistema, desde que comprove atividade no campo, em
regime de economia familiar, no periodo de caréncia do beneficio, ou seja, 180

meses, totalizando 180 contribuicées*.

“BRASIL, Lei Ordinéria n° 11.718/2008. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/1ei/111718.htm> Acesso em 20 mar. 2016.
“® RUBIN, Fernando. Aposentadorias previdenciarias no regime geral da previdéncia social:
/questdes centrais de direito material e de direito processual. Sao Paulo: Atlas, 2015.p.18.


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/93520/lei-11718-08
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11718.htm%3Ehttp:/www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11718.htm%3E%3C/a%3E;%20Acesso%20em%2009%20abr.2015.%3C/p%3E%20%3Cp%3EJUC%C3%81,%20Gisele.%20Aposentadoria%20por%20idade%20rural%20%E2%80%9Ch%C3%ADbrida%E2%80%9D%20ou%20%E2%80%9Cmista%E2%80%9D:%20uma%20novidade%20para%20muitos.%20Abril%20de%202014.%20Dispon%C3%ADvel%20em:%20%3C%20%3Ca%20href=
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11718.htm%3Ehttp:/www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11718.htm%3E%3C/a%3E;%20Acesso%20em%2009%20abr.2015.%3C/p%3E%20%3Cp%3EJUC%C3%81,%20Gisele.%20Aposentadoria%20por%20idade%20rural%20%E2%80%9Ch%C3%ADbrida%E2%80%9D%20ou%20%E2%80%9Cmista%E2%80%9D:%20uma%20novidade%20para%20muitos.%20Abril%20de%202014.%20Dispon%C3%ADvel%20em:%20%3C%20%3Ca%20href=
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A denominacao de aposentadoria por idade hibrida se da justamente
pela mistura entre a aposentadoria por idade rural e a aposentadoria por idade

urbana.

4 A POSSIBILIDADE DE CONCESSAO DO BENEFICIO DE APOSENTADORIA
POR IDADE MISTA OU HIiBRIDA

E comum no meio rural que o trabalhador alterne periodos de
atividade rural e de atividade urbana, sem que consiga completar os requisitos para
aposentar-se por idade como trabalhador rural ou como trabalhador urbano.

Com as alteracdes introduzidas pela Lei n. 11.718, que acrescentou
0S 88 3° e 4° ao art. 48, restou autorizado ao trabalhador rural o cémputo de
periodos que nao sejam de atividade rural, para fins de aposentadoria por idade.
Nesse caso, o segurado devera comprovar 65 anos de idade, se homem, e 60 anos
de idade, se mulher.

Se forem computados periodos como segurado especial, o salario
de contribuicdo mensal desses periodos sera o limite minimo do salario de
contribuicdo da Previdéncia Social, que atualmente é de um salario minimo*’.

Por sua vez, no caso de trabalhador rural em situacao hibrida ou
mista, quando inicia atividade rural, mas depois passa a desenvolver atividade
urbana, a idade deve se manter em 65 anos para o homem e 60 anos para a mulher,
sendo a caréncia composta por adicdo de periodos rurais e urbanos.

Conforme prevé a regra especial de transicéo, prevista no art. 39, I,
da Lei no 8.213/91, o segurado especial pode gozar de aposentadoria por idade sem
qualquer contribuicdo ao sistema, desde que comprove atividade no campo, em
regime de economia familiar, no periodo de caréncia do beneficio, ou seja, 180
meses*,

Desta forma o periodo trabalhado em meio rural, que ndo ha
necessidade de verter contribuicbes a Autarquia Previdenciaria, pode ser

comprovado por documentacdo e também por prova testemunhal.

*" SANTOS, Marisa Ferreira dos. Direito previdenciario esquematizado. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2015. p.92.

8 RUBIN, Fernando. Aposentadorias previdenciarias no regime geral da previdéncia social:
questdes centrais de direito material e de direito processual. S&o Paulo: Atlas, 2015.p.18
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4.1 A EXPOSICAO DE MOTIVOS DA LEI 11.718/08

Ainda que a Lei n® 11.718/2008 tenha trazido uma nova modalidade
de aposentadoria etaria, qual seja, a aposentadoria por idade hibrida ou mista,
suscitou-se grande polémica quanto a sua concessao aos segurados que, a data do
requerimento, constavam como trabalhadores urbanos.

Dessa forma, questiona-se a possibilidade do deferimento do
respectivo pedido quando feito por segurado urbano, ou seja, se tal modalidade de
aposentadoria aplicava-se ou ndo a esses trabalhadores, ou tdo somente aos
segurados rurais™.

Em sua exposicdo de motivos, ha referéncia ao histérico
previdenciario do trabalhador rural, este posto a margem de tal sistema, tendo em
vista a auséncia de registro formal quanto ao trabalho por ele exercido. De igual
forma, mesmo com o advento das Leis n°. 8.212 e 8.213, ambas de 1991, a incluséo
desses trabalhadores rurais na Previdéncia Social ocorreu de forma deficitaria, nao
Ihes sendo assegurado o respectivo acesso aos beneficios previdenciarios, eis que
a situacdes de informalidade nesse setor ndo havia mudado **

Em Dezembro de 2007 foi adotada a Medida Provisoria n° 410, a
qual criou o contrato de trabalho rural por pequeno prazo, estabelecendo normas
transitorias sobre a aposentadoria do trabalhador rural e prorrogando o prazo de

contratacao de financiamentos rurais.

4.2 A INTERPRETACAO E APLICAQAO DA LEI 11.718/08 PELA AUTARQUIA
Quanto a interpretacdo conferida a essa nova modalidade de
aposentadoria por idade, divergem entre si os Orgéos do Poder Executivo, uma vez
que a Lei em comento disple expressamente ser o “trabalhador rural” beneficiario
da modalidade de aposentadoria etaria hodierna, entretanto, ndo €& esse 0
entendimento da autarquia previdenciaria, que mantém reticente em conceder

beneficio de aposentadoria por idade hibrida aos segurados.

9 JESUS, Marcelo Born. Aposentadoria por Idade Mista ou Hibrida: a (Im)possibilidade para o
trabalhador rural e urbano. 2015. Monografia, Graduacdo em Direito, Universidade Federal de Santa
Catarina, Florianopolis..p.59.

** Ibidem.
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A aposentadoria hibrida, somente serd concedida para aquele
segurado que comprovar a caréncia exigida para o beneficio, ou seja, 180 meses de
contribuicdo, e que preencha o requisito etario>”.

Nesse sentido a Lei 11.718/08 trouxe nova redacao ao art.48 da Lei
8.213/91, que passou a disciplinar, com destaque aos termos do paragrafo terceiro,
que trata da possibilidade da aposentadoria hibrida, vejamos:

Art. 48. A aposentadoria por idade sera devida ao segurado que, cumprida
a caréncia exigida nesta Lei, completar 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
se homem, e 60 (sessenta), se mulher.

§ 1° Os limites fixados no caput séo reduzidos para sessenta e cinquenta e
cinco anos no caso de trabalhadores rurais, respectivamente homens e
mulheres, referidos na alinea a do inciso |, na alinea g do inciso V e nos
incisos VI e VIl do art. 11.

§ 2° Para os efeitos do disposto no § 1o deste artigo, o trabalhador rural
deve comprovar o efetivo exercicio de atividade rural, ainda que de forma
descontinua, no periodo imediatamente anterior ao requerimento do
beneficio, por tempo igual ao nimero de meses de contribuicdo
correspondente a caréncia do beneficio pretendido, computado o periodo a
que se referem os incisos Il a VIIl do 8 90 do art. 11 desta Lei.

§ 3° Os trabalhadores rurais de que trata o § 10 deste artigo que néo
atendam ao disposto no § 20 deste artigo, mas que satisfagcam essa
condicéo, se forem considerados periodos de contribuicdo sob outras
categorias do segurado, fardo jus ao beneficio ao completarem 65
(sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos, se
mulher.

8 40 Para efeito do § 30 deste artigo, o célculo da renda mensal do
beneficio ser4 apurado de acordo com o disposto no inciso Il do caput do
art. 29 desta Lei, considerando-se como salario-de-contribuicdo mensal do
periodo como segurado especial o limite minimo de salario-de-contribuicédo
da Previdéncia Social.**(sem grifo no original)

Contudo, no mesmo ano da promulgacao da Lei n°® 11.718/2008, foi
expedido o Decreto n° 6.722, qual acrescentou 0 § 4° ao art. 51 do RPS, permitindo
a concessao da aposentadoria etaria hibrida ou mista ainda que na oportunidade do
requerimento desse beneficio o segurado ndo se enquadrasse como trabalhador
rural®,

Porém, o entendimento adotado pela Autarquia Previdenciaria,

interpretando o beneficio em questdo no sentido de ser nova modalidade de

. CARE. Priscila Thais. Aposentadoria Hibrida no Regime Geral da Previdéncia Social: A
possibilidade de cdmputo do periodo urbano e rural para a concessao de aposentadoria por idade.
Monografia, Graduagédo em Direito, Universidade Regional Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul,
ljui, p.30.

’BRASIL. Lei Ordinéria n° 8.213/1991. Disponivel em: <
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8213cons.htm>; Acesso em 13 mar 2016.

°% JESUS, Marcelo Born. Aposentadoria por Idade Mista ou Hibrida: a (Im)possibilidade para o
trabalhador rural e urbano. 2015. Monografia, Graduacdo em Direito, Universidade Federal de Santa
Catarina, Floriandpolis.p.62.


http://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1035429/lei-de-benef%C3%ADcios-da-previd%C3%AAncia-social-lei-8213-91
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aposentadoria por idade, aplicAvel exclusivamente aos trabalhadores rurais que
nessa condigdo requererem a concessao do beneficio, entendendo, ainda Jesus
leciona que “o disposto no art. 51, § 4°, do Decreto 3.048/99 da CRPS ¢ aplicavel
apenas para resguardar o direito adquirido do trabalhador rural que complementou
0S requisitos da concessdo em momento pretérito, ainda que ndo se enquadre mais
como trabalhador rural na data do requerimento”*.

Segundo a autora Priscila Caré este € o entendimento da Diretoria
de Beneficios do Instituto Nacional do Seguro Social — DIRBEN/INSS, que esta
interpretacdo somente resguarda o direito adquirido daquele trabalhador rural que
cumpriu com todas as exigéncias antes de mudar-se para a zona urbana>.

Portanto, a autora salienta ainda que segundo a DIRBEN/INSS:

[...] tal entendimento [...] viola o art. 55, 8§ 2Q, da Lei n° 8.213/91 ("Art. 55.
(...) 8 2 O tempo de servigo do segurado trabalhador rural, anterior a data de
inicio de vigéncia desta Lei, sera computado independentemente do
recolhimento das contribuigcbes a ele correspondentes, exceto para efeito de
caréncia, conforme dispuser o Regulamento."), bem como o art. 26, § 32, do
RPS ("Art. 26. (...) 8 3 2 Nao é computado para efeito de caréncia o tempo
de atividade do trabalhador rural anterior a competéncia novembro de
1991.M.

E reforcando a o que ja foi apresentado por outro autor, observa-se
que é entendimento do INSS que o art. 48 da Lei 8.213/91, somente deve ser
aplicado ao trabalhador rural, e que o trabalhador deve comprovar exercicio de
atividade rural, no periodo imediatamente anterior ao requerimento do beneficio.

Logo, segundo a Autarquia Previdenciaria, seria inconcebivel tomar
a aposentadoria por idade com caréncia hibrida ou mista como beneficio urbano de
caréncia privilegiada - vez que possivel o cobmputo do labor rural - j& que h& vedacédo
expressa nesse sentido, conforme dispde o § 2° do art. 55 da Lei n° 8.213/91°°.

Nesse sentido, entendem Folmann e Soares ndo ser "possivel a

insercéo de atividade rural para o preenchimento da caréncia da aposentadoria por

** Ibidem.
** CARE. Priscila Thais. Aposentadoria Hibrida no Regime Geral da Previdéncia Social: A
possibilidade de cdmputo do periodo urbano e rural para a concessao de aposentadoria por idade.
Monografia, Graduagédo em Direito, Universidade Regional Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul,
ljui. p.33.

CARE. Priscila Thais. Aposentadoria Hibrida no Regime Geral da Previdéncia Social: A
possibilidade de computo do periodo urbano e rural para a concessao de aposentadoria por idade.
Monografia, Graduagédo em Direito, Universidade Regional Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul,
ljui. p.33.
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idade urbana"’ havendo a possibilidade, para os autores mencionados, tdo somente
da insercéo de tempo urbano para o preenchimento do tempo equivalente a caréncia
da aposentadoria rural.

Assim, segundo essa vertente doutrinaria, seria possivel a utilizacao,

pelo trabalhador rural, e também:

‘Do tempo laborado em atividade urbana para completar o periodo de
caréncia exigido, mas o trabalhador urbano nédo pode utilizar-se da atividade
campesina exercida ha muitos anos atras para completar seu periodo

carencial da aposentacéo por idade urbana’®”.

Por outrora, segundo Berwanger, o INSS tem reconhecido
administrativamente que é possivel o computo do periodo urbano e rural, mas
somente se a Ultima atividade realizada seja a atividade rural. Este posicionamento
“trata-se de uma interpretacéo restritiva e que néo condiz com a realidade™”.

E comentando a respeito desta postura da Autarquia Previdenciaria:

A possibilidade aberta pela hipétese hibrida de aposentadoria €, assim, um
importante avango legislativo, porém, h&4 de se reconhecer que nada
justifica a exigéncia de que o Ultimo tempo de atividade seja rural, pois tal
imposicao é resultado de flagrante discriminac;t?lo.60

Assim, o INSS, interpreta tal alteracdo na legislacdo de forma que
restringe, administrativamente, o beneficio de aposentadoria hibrida somente a
agueles que tenham como ultimo labor, antes de requererem tal beneficio, o rural,
dando causa assim a inUmeras ac¢fes judiciais que tem logrado éxito a quem requer

o0 beneficio estando na condi¢é@o de trabalhador urbano por dltimo.

4.3 ENTENDIMENTO DOUTRINARIO

*" FOLMANN, Melissa; SOARES, Jo&o Marcelino. Aposentadoria por idade: teoria e pratica. 22 ed.
revista e atualizada- Curitiba: Jurui 2015.p.35.

*® FOLMANN, Melissa; SOARES, Jo&o Marcelino. Aposentadoria por idade: teoria e pratica. 22 ed.
revista e atualizada- Curitiba: Jurui 2015. p.35.

* BERWAGER, Jane Lucia Wilhelm. Aposentadoria por idade, periodos urbano e rural.
Disponivel em: < http://jcrs.uol.com.br/site/noticia.php?codn=93407> Acesso em: 5 out 2016.

®CARE. Priscila Thais. Aposentadoria Hibrida no Regime Geral da Previdéncia Social: A
possibilidade de computo do periodo urbano e rural para a concessao de aposentadoria por idade.
Monografia, Graduagédo em Direito, Universidade Regional Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul,
ljui. p.32.


http://jcrs.uol.com.br/site/noticia.php?codn=93407
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Parte dos doutrinadores que tratam da aposentadoria hibrida se
posicionam a favor desta, onde para fins de caréncia € considerado o periodo
trabalhado tanto urbano quanto rural para a concesséo da aposentadoria por idade.

Valle citado por Rubin citando Valle, explica que é devida a
aposentadoria por idade mediante conjugacao de tempo rural e urbano durante o
periodo aquisitivo do direito, a teor do disposto na Lei no 11.718, de 2008, que
acrescentou o 8 3° ao art. 48 da Lei no 8.213, de 1991, desde que cumprido o
requisito etario de 60 anos para mulher e de 65 anos para homem?®.

O autor ainda leciona que:

Ao 83° do art.48 da LB ndo pode ser emprestada interpretacdo restritiva.
Tratando-se de trabalhador rural que migrou para a area urbana, o fato de
ndo estar desempenhando atividade rural por ocasido do requerimento
administrativo ndo pode servir de obstaculo a concessao do beneficio. A se
entender assim, o trabalhador seria prejudicado por passar a contribuir, o
que seria um contrassenso.*

Assim se posicionando contra o indeferimento do beneficio pelo fato
do trabalhador ndo estar exercendo a funcdo rural no momento do requerimento
administrativo.

Contudo, a condicdo de trabalhador rural poderia ser readquirida
posteriormente, mesmo que desenvolvida apenas um més nesta atividade. E ainda
nas palavras do autor “ndo teria sentido se exigir o retorno do trabalhador as lides
rurais por apenas um més para fazer jus a aposentadoria por idade”®. Assim a
legislativa permitiu que para o caso especifico da aposentadoria por idade aos 60
para a mulher ou 65 anos para o homem, se aproveitasse o tempo rural para fins de
caréncia, com a consideracdo de salarios de contribuicdo pelo valor minimo no que
toca ao periodo rural.

N&o ha, a luz dos principios da universalidade e da uniformidade e
equivaléncia dos beneficios e servicos as populacdes urbanas e rurais, e bem assim
do principio da razoabilidade, como se negar a aplicagéo do art. 48, § 3° da Lei no
8.213/91, ao trabalhador que exerceu atividade rural, mas no momento do

®L VALLE, Ricardo Teixera do. 2015 Apud RUBIN, Fernando. Aposentadorias previdenciarias no

regime geral da previdéncia social: questdes centrais de direito material e de direito processual.

Paulo: Atlas, 2015. p.20.

®2 RUBIN, Fernando. Aposentadorias previdenciarias no regime geral da previdéncia social:
uestdes centrais de direito material e de direito processual. Paulo: Atlas, 2015. p.20.

® RUBIN, Fernando. Aposentadorias previdenciarias no regime geral da previdéncia social:

questdes centrais de direito material e de direito processual. Paulo: Atlas, 2015. p.20.
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implemento do requisito etario (sessenta ou sessenta e cinco anos), esta
desempenhando atividade urbana®.

Mas, recentemente, restou sedimentado judicialmente, conforme
noticia vinculada pelo site Conjur, que a partir de reflexdes do Juiz Federal José
Antbnio Savaris, que sera possivel somar os tempos de servico rural e urbano, para
concessdo de aposentadoria hibrida, somente quando o segurado tiver exercido o
trabalho rural por algum tempo, ou seja, nos 15 anos anteriores a data do
requerimento.

Assim decidiu a Turma Regional de Uniformizagdo dos Juizados
Especiais Federais da 42 Regido, em marco de 2015, registrando que embora néo
seja obrigatoria a vinculagao ao trabalho rural quando completado o periodo legal
para requerimento administrativo da aposentadoria previdenciaria, € indispensavel
que a atividade tenha alguma contemporaneidade, ndo podendo ser aceito no
célculo um tempo remoto na atividade rural®.

Deste modo a doutrina, em sua maioria, se posiciona a favor da
aposentadoria por idade hibrida, e principalmente no tocante a questdo que, o
trabalhador n&o precisa, necessariamente, estar laborando como trabalhador rural

no periodo imediatamente anterior ao requerimento administrativo.
4.4 ENTENDIMENTO JURISPRUDENCIAL

Indo mais longe, a ousada jurisprudéncia assentada prevendo, para
0 cenario de aposentadoria por idade hibrida, que a caréncia de 180 meses seja
complementada pelo periodo de trabalho em ambiente rural, o que determinaria
desta forma um periodo de contribuicdo efetiva, menor do que o previsto na Lei de
Beneficios; devendo assim neste lapso rural sem recolhimento, o salario de
contribuicdo ser computado no valor do salario minimo entéo vigente no pais. Desta
feita com aval jurisprudencial, em que o B4l passa a se aproximar muito de um

beneficio assistencial, com valor minimo®®.

®* Ibidem.

% CONJUR- Consultor Juridico. Aposentadoria Hibrida: tempo rural pode ser contado até 15 anos
antes do requerimento. Disponivel em: <http://www.conjur.com.br/2015-mar-22/tempo-rural-contado-
15-anos-antes-requerimento>. Acesso em: 22 mai. 2016.

®®RUBIN, Fernando. Aposentadorias previdenciarias no regime geral da previdéncia social:
guestdes centrais de direito material e de direito processual. Sao Paulo: Atlas, 2015.p.20.
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Em relagdo aos pleitos intentados pelos trabalhadores rurais,
ressalta-se que a Unica dissonancia jurisprudencial era quanto a possibilidade ou
nao da contagem do labor rural exercido anteriormente a vigéncia da Lei n°® 8.212 e
8.213, ambas de 1991. Da mesma maneira, ainda que enquadrado na condi¢do de
segurado urbano, fara jus ao deferimento da aposentadoria por idade hibrida desde
que tenha complementado o requisito etario enquanto Segurado Especial. Nesse
altimo caso, o direito adquirido era resguardado pelo Judiciario independentemente
da interpretacdo conferida ao art. 51, 8 4° do RPS pelo Ministério da Previdéncia
Social.

Nesse caso, ressalta-se o seguinte julgado:

APOSENTADORIA POR IDADE. REMESSA OFICIAL. TRABALHADORA
RURAL. ATIVIDADE URBANA. IMPLEMENTO DA IDADE DE 60 ANOS.
LEl 11.718/08. JUROS E CORRECAO MONETARIA. HONORARIOS
ADVOCATICIOS. TUTELA ESPECIFICA. ART. 461 DO CPC.

1. A trabalhadora que abandonou a atividade rural, mas implementou a
idade de 60 anos e continuou trabalhando como empregada urbana, tem
direito a aposentadoria por idade na forma prevista no 8§ 3° do art. 48 da Lei
n°® 8.213, de 1991, acrescentado pela Lei n®11.718, de 2008.

2. Preenchidos os requisitos caréncia e idade minima, é de ser concedida a
aposentadoria por idade [...]%".

Depreende-se, do julgado, que o segurado em questao implementou
0 requisito etario em momento posterior ao abandono da atividade rural, quando
exercia a atividade urbana.

Porém, analisada propriamente a controvérsia, o Tribunal Regional
Federal (TRF) da 42 regido julgou procedente o pedido de concessdo do beneficio
de aposentadoria por idade hibrida ao segurado urbano, ementando a matéria da

seguinte forma:

PREVIDENCIARIO. APOSENTADORIA  HIBRIDA POR  IDADE.
INTEGRACAO DE PERIODO DE TRABALHO RURAL AO DE CATEGORIA
DIVERSA. LEI N° 11.718/08. CONCESSAO. CONSECTARIOS. TUTELA
ESPECIFICA

Os trabalhadores rurais que ndo atendam ao disposto no art. 48, § 2° da Lei
n° 8.213/01, mas que satisfacam as demais condi¢des, considerando-se
periodos de contribuicdo sob outras categorias do segurado, fardo jus ao

" BRASIL. Tribunal Regional Federal da 4% Regido. Acorddo. Recurso de Apelagdo. 52 Turma.
Aposentadoria por Idade - Urbana (art. 48/51). Relator Juiz Federal Ezio Teixeira. Julgado em
16/12/2010. Disponivel em:
<http://www2.trf4.gov.br/trf4/processos/visualizar_documento_gedpro.php?local=trf4&documento=345
8010&hash=6bd2c471c9b372f326c673885a91ca04>. Acesso em 24 set 2016.
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beneficio de aposentadoria por idade ao completarem 65 (sessenta e cinco)
anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos, se mulher.

Preenchendo a parte autora o requisito etario e caréncia exigida, tem direito
a concessao da aposentadoria por idade, a contar da data do requerimento
administrativo.®®

Destacou-se, ainda, que para a concessdo da aposentadoria por
idade hibrida, é irrelevante qual seja a atividade exercida pelo segurado ao tempo do
requerimento administrativo, eis que o art. 51, 8 4° do Decreto n° 3.048/99 foi
inserido posteriormente as alteragdes intentadas pela Lei n° 11.718/2008, “com o fito
de possibilitar a concessdo do beneficio em analise ainda que na oportunidade do
requerimento da aposentadoria 0 segurado ndo se enquadre como trabalhador
rural”®®.

Segundo esse entendimento, a tese adotada pela Autarquia
Previdenciéria viola a mens legis da referida Lei, cujo objetivo principal, conforme
exposto, é de resguardar os interesses dos trabalhadores rurais, ndo sendo possivel
que o trabalhador requeira tal beneficio se esta trabalhando com registro urbano no
periodo imediatamente anterior ao requerimento administrativo.

Protege-se, assim, o Segurado Especial no momento em que o
trabalho por si empreendido faz-se mais necessario, qual seja, quando do pedido de
concessao do beneficio etario hibrido, ndo importando que categoria de segurado se
enquadre.

No julgado que segue, o Relator, Sr. Ministro Mauro Campbell
Marques, entendeu ao prolatar seu voto, que a Lei 11.718/08, permitiu mesclar os
requisitos das aposentadorias por idade urbana e rural, assim nascendo a
aposentadoria hibrida, e considerou que a intencdo do legislador em realizar tal
alteracdo na legislacdo foi que essa juncdo de periodos juntamente com a idade
pudessem permitir ao trabalhador nestas condi¢cdes conseguissem se aposentar,

conforme segue:

® BRASIL. Tribunal Regional Federal da 42 Regido. Acérddo. Recurso de Apelacdo. 5% Turma.
Aposentadoria por Idade - Rural (art. 48/51). Relator Juiz Federal Rogerio Favreto. Julgado em
17/11/2011. Disponivel em:
<http://www?2.trf4.gov.br/trf4/processos/visualizar_documento_gedpro.php?local=trf4&documento=466
7809&hash=e476677fccl17acd002a6b384cbc158c>. Acesso em 24 set 2016.

* JESUS, Marcelo Born. Aposentadoria por Idade Mista ou Hibrida: a (Im)possibilidade para o
trabalhador rural e urbano. 2015. Monografia, Graduacdo em Direito, Universidade Federal de Santa
Catarina, Floriandpolis..p.67.
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PROCESSUAL CIVIL E PREVIDENCIARIO. RECURSO ESPECIAL.
APOSENTADORIA POR IDADE HIiBRIDA. VIOLACAO DO ARTIGO 535 DO
CPC. NAO CARACTERIZACAO. JULGAMENTO EXTRA PETITA. NAO
OCORRENCIA. ARTIGO 48, 88 3° E 4° DA LEI 8.213/1991, COM A
REDACAO DADA PELA LEI 11.718/2008. OBSERVANCIA. RECURSO
ESPECIAL CONHECIDO E NAO PROVIDO.
1. A Lei 11.718/2008 introduziu no sistema previdenciario brasileiro uma
nova modalidade de aposentadoria por idade denominada aposentadoria
por idade hibrida.
2. Neste caso, permite-se ao segurado mesclar o periodo urbano ao periodo
rural e vice-versa, para implementar a caréncia minima necessaria e obter o
beneficio etario hibrido.
3. Nao atendendo o segurado rural a regra basica para aposentadoria rural
por idade com comprovacdo de atividade rural, segundo a regra de
transicdo prevista no artigo 142 da Lei 8.213/1991, o § 3° do artigo 48 da Lei
8.213/1991, introduzido pela Lei 11.718/2008, permite que aos 65 anos, se
homem e 60 anos, mulher, o segurado preencha o periodo de caréncia
faltante com periodos de contribuicdo de outra qualidade de segurado,
calculando-se o beneficio de acordo com o 8 4° do artigo 48.
4, Considerando que a intencao do legislador foi a de permitir aos
trabalhadores rurais, que se enquadrem nas categorias de segurado
empregado, contribuinte individual, trabalhador avulso e segurado
especial, o aproveitamento do tempo rural mesclado ao tempo urbano,
preenchendo inclusive caréncia, o direito a aposentadoria por idade
hibrida deve ser reconhecido.
5. Recurso especial conhecido e ndo provido (REsp 1367479/RS, Rel.
Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA TURMA, julgado em
04/09/2014, DJe 10/09/2014) (sem grifo no original) .

Ainda a TNU- Turma Nacional de Uniformizacdo dos Juizados
Especiais Federais, conforme noticia vinculada recentemente pelo site do IBDP-
Instituto Brasileiro de Direito Previdenciario, reconheceu a aposentadoria por idade

hibrida conforme trecho abaixo:

“O direito a aposentadoria hibrida por idade, prevista no art. 48, § 3°, da Lei
8.213/91, esta condicionado ao exercicio de atividade ruricola no periodo
anterior ao requerimento administrativo e se possivel o cémputo do tempo

de servico rural anterior ao advento da referida lei, sem recolhimentos, para

fins do beneficio postulado””*.

A relatora ainda destaca que o tempo de servico rural anterior a Lei
8.213/91, pode ser somado ao tempo de atividade urbana, para fins de obtencéo
de aposentadoria hibrida por idade, ainda que ndo tenha sido efetivado o

recolhimento das contribui¢gdes. E ressaltou:

® BRASIL. Superior Tribunal de Justica. Recurso Especial. Ac6rddo Aposentadoria por Idade -
Rural (art. 48/51). Relator Ministro Mauro Campbell Margues. Julgado em 04/09/2014. Disponivel em:
< http://www.stj.jus.br/SCON/jurisprudencia/doc.jsp?livre=resp+1367479&b=ACOR&p=true&I=10&i=5
>. Acesso em 26 out 2016.

" |BDP-Instituto Brasileiro de Direito Previdenciario. TNU julga pedido de aposentadoria hibrida
por idade como representativo da controvérsia. Disponivel em:
<http://www.ibdp.org.br/noticia.php?n=2521> Acesso em: 12 Nov 2016.


http://www.ibdp.org.br/noticia.php?n=2521
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“A Lei n.° 11.718/2008, ao alterar o art. 48 da Lei n.° 8.213/91, conferiu ao
segurado o direito a aposentadoria hibrida por idade, possibilitando, na
apuracdo do tempo de servico, a soma dos lapsos temporais de trabalho
rural com o urbano; e que para fins do aludido beneficio, irrelevante a
natureza do trabalho exercido no momento anterior ao cumprimento da
idade minima ou requerimento da aposentadoria (rural ou urbano)”72.

Cabe lembrar que para tal beneficio ser concedido, ndo ha reducéo
em 5 anos como no caso da aposentadoria por idade do trabalhador rural, assim
sendo, cumprindo-se a idade e caréncia, somando o periodo rural e urbano
trabalhado, ndo ha razdo em se negar tal beneficio, e assim seguem o0s

entendimento e julgados em diversas esferas do judiciario.

5 CONCLUSAO

O marco inicial que possibilitou a concessao da aposentadoria por
idade hibrida deu-se com a Lei 11.718/2008, que acrescentou os paragrafos 3° e 4°,
ao artigo 48 da Lei 8213/1991, referida lei, foi publicada apés varias reformas a
Legislacdo Previdenciéaria, tornando a como a conhecemos atualmente.

A Lei 11.718/2008, esta baseada, principalmente nos principios da
uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servicos entre as populacdes urbanas
e rurais, que buscam igualar o acesso aos beneficios da Previdéncia Social, de
maneira mais préxima entre essas duas esferas de trabalhadores tdo distintos, onde
o trabalhador rural se encontrava desprovido de algumas das prestagbes, e
beneficios, pois estes ndo contribuiam com o Regime Geral da Previdéncia Social,
gue tem a sua fonte de custeio baseada nas contribuicbes vertidas a Autarquia,
juntamente com o subsidio do Estado e dos empregadores, para que assim
pudessem manter tais beneficios.

Assim, foram criadas, antes da constituicdo de 1988, programas e
orgaos como FUNRURAL, para que os trabalhadores rurais pudessem ser incluidos
no regime previdenciario. Apés a promulgacédo da Constituicdo de 1988, surge a Lei
8213/1991, que trazia em seu rol de beneficios previdenciarios, a aposentadoria por
idade, onde o trabalhador necessitava preencher os requisitos, o quais séo a idade

para se requerer o beneficio e a caréncia de contribuicbes. O trabalhador urbano

2 |bidem.
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necessitava ter 60 anos se mulher e 65 anos se homem, e ter contribuido com o
regime previdenciario a pelos menos 15 anos na data de entrada do requerimento.
Ja o trabalhador rural, era necessario comprovar que se enquadrava como segurado
especial, ou seja, labor em regime de economia familiar, para subsisténcia deste e
de sua familia, por 15 anos, e a este fora reduzida a idade em cinco anos, sendo
entdo necessério a mulher ter 55 anos e o homem 60 anos de idade.

Assim, aparentemente resolvendo tal conflito, surge a Lei
11.718/2008, que alterou conforme ja citado o artigo 48 da Lei 8.213/1991. Mas, com
quase 10 anos de alteracéo legal, muitos ainda ndo conhecem e ndo sabem como
requerer tal beneficio.

A Autarquia Previdenciaria, encontra certa dificuldade em
reconhecer tal beneficio na esfera administrativa, muitas vezes pelo fato do
trabalhador estar laborando na zona urbana no periodo imediatamente anterior ao
requerimento administrativo.

Desta forma, os trabalhadores tem recorrido ao poder judiciario, que
tinham seus posicionamentos de forma desencontradas, havendo decisdes
divergentes entre turmas diferentes de um mesmo Tribunal, causando assim mais
insegurancas ao trabalhadores.

O estudo em tela tem como objetivo principal trazer o conhecimento
a respeito da aposentadoria por idade hibrida, que mescla as duas aposentadorias
por idade anteriormente previstas.

E conclui-se que, para o trabalhador requerer tal aposentadoria, este
ndo terd o bbnus de reducdo em 5 anos na idade, sendo entdo que este para
requerer a aposentadoria por idade hibrida necessita ter 60 anos de idade se mulher
e 65 anos de idade se homem, como no caso da aposentadoria por idade urbana,
mas podera solicitar a averbacéo do tempo laborado no ambito rural, e tem assim a
possibilidade de comprovar através de provas documentais e testemunhais seu
labor rural como segurado especial, conforme requisitos para a obtencdo de
aposentadoria por idade rural.

E, ainda, pode ser observado que a jurisprudéncia atual, vem
seguindo o pensamento da maioria da doutrina, e passou a reconhecer, para fins de
caréncia, os documentos que comprovem o labor rural, como notas ficais, contratos
de parceria agricola, entre outros e também a prova testemunhal idénea, que séo

apresentados como subsidio para se obter o tempo necessario, no caso 15 anos.
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Desta forma, através da andlise doutrinéria e jurisprudencial, pode-
se concluir que estd caminhando para a devida e plena aplicacéo do dispositivo legal
que trata da aposentadoria por idade hibrida, o que ainda ndo vem sendo aplicado
pela Autarquia Previdenciaria em sede administrativa, sendo necessaria a acao
judicial para que o segurado tenha seu beneficio concedido e seu trabalho de tantos

anos reconhecido.
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